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BAGNOLET, LE 26 JANVIER 2009

@)smzz  EURE NON SECIBL

é“ﬁ Ve ,'c ,‘ Démonstration :
QOMMCA)t e Prenez le Iprincipe de I’heure non sécable (toute heure
'4//,:4 Jee commencée est due)
A A . e Signez un accord avec I'administration tout en remettant
eherenhe A en cause cet acquis social :
vous {aire , »
Temps sup. effectué Temps restitué
avaler AVANT - 1 heure / 1H30
. - 15 minutes - t el d .
Aes signature d’Alliance (suivan t régime de travail)
/ | APRES 15 minutes ( 15mn / 22d'5 mr_||)
cou euyres | signatured’Alliance | @ | (sulvan t regime de travai

ncITezZ-vous ors  CRIEZ HAUT €T “= PUIS BALAYEZ

ou TP CENTRAL EN  FORT, PLACARDEZ ?JUN REVERS DE MAIN
CHERCHINT A FAIRE  PARTOUT QUE  LES 105000 GRapgs
CROTRE QUE vous  VOUS VENEZ DE  ET GARDIENS quj
E76S FINILEMENT  SAUVER L'HEURE  EUX SONT Touckes
£ CONCILIATEUR  NON SECABLe ... PAR VOS ACTES

E CETTE REFORME  POUR LES pps  RRESPONSABLES

Q
. S MéﬁA@A&S, Exemple : Sur l'année un collegue
OIU Vo peut perdre, en fonction de son
M [ Uﬁ M A.SSUMar service et de ses rappels, une
gt I/ A 1l centaine d’heures supplémentaires...

/ﬂs cousézueldﬁes ...Dont acte




